GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

NOMBRE DE LA ASIGNATURA Curso 2020-2021

(Fecha ultima actualizacion: 09/07,/2020)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 13/07,/2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
g’&fﬁi‘:g INDUSTRIAS 4 8 6 Optativa
QUIMICAS

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES™ TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

Ana Isabel Garcia Lépez (Despacho, num.
6) Dpto: Ingenieria Quimica
Tlno: 958243314; e-mail: anaigl@ugr.es

« ANA ISABEL GARCIA LOPEZ -
HORARIO DE TUTORIAS Y/0 ENLACE A LA

PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

Ana lIsabel Garcia L6pez http://sl.ugr.es/anaigl

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Quimicas Grado en Ciencias Ambientales

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Tener cursadas la asignatura INGENIERIA QUIMICA

Tener conocimientos adecuados sobre: Los productos que se pueden obtener al hacer reaccionar entre si las
diferentes materias primas (tanto organicas como inorganicas)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Servicios generales de la industria quimica. Andlisis y disefio de procesos de fabricacién. Transformaciéon y
elaboracién de materias primas. Descriptiva de equipos industriales

1 Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su 4rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias

para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CG1 El alumno debera adquirir la capacidad de analizar y sintetizar

CG2 El alumno debera adquirir la capacidad de organizar y planificar

CG3 El alumno debera adquirir la capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en la lengua oficial
del Grado

CG5 El alumno debera adquirir la capacidad de gestionar datos y generar informacion / conocimiento
CG6 El alumno debera adquirir la capacidad de resolver problemas

CG8 El alumno debera adquirir la capacidad de trabajar en equipo

CG9 El alumno debera adquirir la capacidad de razonar criticamente

CG10 El alumno debera adquirir la capacidad de realizar un aprendizaje auténomo para su

desarrollo continuo profesional

CE15 El alumno debera saber o conocer los fenémenos y procesos relacionados conla Ingenieria Quimica
CE16 El alumno debera saber o conocer las operaciones unitarias en Ingenieria Quimica

CE37 El alumno debera saber hacer o tener la capacidad de interpretar diagramas de flujo de procesos industriales ,
identificando equipos basicos de una planta Quimica

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Proporcionar una formacién basica sobre la Industria Quimica, poniendo de manifiesto la importancia
del cambio de escala.

El alumno debe adquirir conocimientos sobre los principales servicios que existen en toda industria
quimica (vapor de agua, tratamiento de aguas, aire comprimido)

El alumno debe adquirir conocimientos sobre los procesos de elaboracion y transformacioén de
diferentes materias primas para la obtencién de nuevos productos.

El alumno debe adquirir destreza en la realizacion de problemas numéricos-practicos sobre los procesos
de elaboracién y transformacidon de las diferentes materias primas estudiadas.

El alumno debe conocer las diferentes operaciones unitarias de separacion y los equipos

industriales implicados en las mismas.

Capacidad para aplicar la teoria a la practica.

Familiarizar al alumno con la consulta de bibliografia especializada y consultas en lared.

Estimular el trabajo en equipo.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Analisis y disefio de procesos de fabricacion
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TEMA 1.- CONCEPTOS GENERALES.

Diagramas de flujo de los procesos quimico-industriales.

Servicios generales de la industria

TEMA 2.- EL VAPOR DE AGUA.

Aprovechamiento del vapor de agua.- Diagrama de fases.- Vapor himedo, saturado y recalentado.-
Diagrama de Mollier.- Instalaciones productoras de vapor de agua.- Calefaccién con fluidos no acuosos.-
Preparacion del agua para calderas de vapor.

TEMA 3.- TRATAMIENTO DE LAS AGUAS RESIDUALES.

Aguas residuales industriales.- Caracterizacion de las aguas residuales industriales.- Problemas creados
por las aguas residuales.- Depuraciéon de las aguas residuales industriales.- Tratamiento de lodos
industriales.

TEMA 4.- EL AIRE COMPRIMIDO.

Aire comprimido.- Compresién: Tipos.- Energia gastada en la compresién.- Problemas mecanicos y
térmicos de los materiales.- Compresores.

TEMA 5.- EL AIRE COMO MATERIA PRIMA

El aire como materia prima.- Separacion fisica de los gases del aire.- Separacién de los gases del aire por
via quimica.- Combinaciones quimicas de los gases del aire.

TEMA 6.- EL AGUA COMO MATERIA PRIMA.

El agua como materia prima.- Electrélisis del agua.- Electrolizadores.- Electroélisis del agua como medio
de obtencién de oxigeno puro.- Obtencidn de agua potable a partir de agua de mar.- Separacién de las
sales disueltas.- Obtencién de Bromo a partir del agua de mar.

Transformacion y elaboracién de materias primas.

TEMA 7.- LA PIRITA.

La pirita como materia prima.- Sistemas de tratamiento.- Tostaciéon de la pirita.- Hornos de
tostacion.- Aprovechamiento de las cenizas.- Aprovechamiento de los gases de tostacién de la
pirita.

TEMA 8.- EL ACIDO SULFURICO.

Fabricacién del acido sulfurico.- Método de contacto.- Sulfato aménico.

TEMA 9.- LA CALIZA Y EL YESO.

La caliza como materia prima.- Obtencién de la cal.- La cal como aglomerante.- El yeso como materia
prima.- Yesos para la construccion.- Fabricacion del yeso.- Puesta en obra del yeso.- Aprovechamiento del
azufre contenido en el yeso.

TEMA 10.- EL CEMENTO.

Constitucién del cemento.- Propiedades segtin su constitucion.- Médulos del cemento.- Fabricacién

de cemento portland.- Otros tipos de cementos.- Puesta en obra del cemento.- Dosificacion de
cementos (método grafico).

TEMA 11.- EL FOSFORO.

La roca fosfatica como materia prima.- Tratamiento de la roca: fosfatos, superfosfatos y acido fosférico.
TEMA 12.- EL POTASIO.

Las menas potasicas como materia prima.- Tratamiento de las menas potasicas.- Sales potasicas.
TEMA 13.- EL NITROGENO.

Sintesis del amoniaco.- Productos derivados del amoniaco: Acido nitrico, Urea, Nitrato amonico,
Acido cianhidrico.

TEMA 14.- FERTILIZANTES O ABONOS.
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Fertilizacién.- Fertilizantes o abonos.- Abonos ternarios N.P.K..- Dosificacién de abonos ternarios N.P.K.
e TEMA 15.- PETROLEO

Origen y extraccion del petréleo.- Constitucién y caracterizaciéon del petréleo.- Elaboracién del

petréleo.- Fraccionamiento del crudo.- Craqueo térmico y catalitico.- Refino.- Productos de la

refineria.

TEMARIO PRACTICO:
Resolucién de problemas de los contenidos teéricos
Seminarios/Talleres:
e Seminario: Analisis de diagramas de flujo de procesos industriales

e Trabajo: Andlisis de un proceso quimico-industrial
® Visita a industria

BIBLIOGRAFiIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

e ELEMENTOS DE INGENIERIA QUIMICA. Vian, A.y Océn, J. Ed. Aguilar. Madrid (1972).

e QUIMICA ORGANICA INDUSTRIAL. K. Weissermel y H.]. Arpe. Ed. Reverté. Barcelona (1981).

e QUIMICA AGRICOLA - SUELOS Y FERTILIZANTES. E. Primo Yufera y J.M. Carrasco Dorrien. Ed.
Alhambra. Madrid (1981).

e INTRODUCCION A LA QUIMICA INDUSTRIAL. A. Vian Ortufio Ed. Reverté. Barcelona (1994).

e ULLMANN’'S ENCYCLOPEDIA OF INDUSTRIAL CHEMISTRY. Wiley V.C.H. Tomos A-1 a A-28.
Ordenados alfabéticamente. Diferentes afios.

e ENCYCLOPEDIA OF CHEMICAL PROCESSING AND DESIGN. Mcketta J.J. (ed.). M. Dekker inc. 61
tomos. Ordenados alfabéticamente. Diferentes afios.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
e REFINO DE PETROLEO, GAS NATURAL Y PETROQUIMICA. M.A. Ramos Carpio. Fundacién
Innovacién Industrial (1997).
e  QUIMICA ORGANICA INDUSTRIA. Hans-]. Arpe, K. Weissermel Reverte (1981).
e INDUSTRIAL INORGANIC CHEMISTRY. W. Biichner. VCH (1989).

ENLACES RECOMENDADOS

http://lwww.ine.es
https://espanol.epa.gov/

METODOLOGIA DOCENTE

MD1. Leccion magistral/expositiva.

AF1. Leccidon magistral (Clases tedricas-expositivas). Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.

MD2. Resolucion de problemas y estudios de casos practicos.

AF2. Actividades practicas (Clases practicas y/o Talleres). Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al
alumnado cémo debe actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos.

MD6. Seminarios.
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AF3. Seminarios y/o exposicién de trabajos. Modalidad organizativa de los procesos de enseflanza y aprendizaje
donde tratar en profundidad una tematica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la

indagacion, el debate, la reflexién y el intercambio.

MD8. Realizacidn de trabajos en grupo.

AF5. Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo). 1) Actividades (guiadas y no guiadas)

propuestas por el profesor a través de las cuales y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la

materia posibilitando a los estudiantes avanzar en la adquisiciéon de determinados conocimientos y procedimientos

de la materia.

MD9. Realizacion de trabajos individuales.

AF4. Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo auténomo). 1) Actividades (guidas y no guiadas)

propuestas por el profesor a través de las cuales y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la

materia posibilitando al estudiante avanzar en la adquisiciéon de determinados conocimientos y procedimientos de

la materia. 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia. 3) Actividades evaluativas (informes,

examenes,

)

AF6. Tutorias académicas. Manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccion
directa entre el estudiante y el profesor.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Convocatoria ordinaria:
e Pruebas de clase de los contenidos de los diferentes temas de la asignatura (40 %)
e Problemas y ejercicios propuestos en clase (15%)
e Exposicion y presentacion de trabajos en individuales y/o en grupo realizados en los seminarios (15 %)
e Examen final de todos los contenidos de la asignatura (30 %)
Convocatoria extraordinaria: consistird en un examen escrito en el que se evaluardn todos los contenidos
desarrollados en la asignatura. Representara el 100% de la calificacion.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”"

Evaluacion unica final (convocatoria ordinaria): para aquellos estudiantes a los que se les haya concedido y que
consistira en la realizacion de un trabajo individual que debera ser expuesto al profesorado (30%) y un examen final
en el que se valorardn las competencias desarrolladas en la asignatura (70%). Los contenidos a evaluar
corresponderan al temario detallado de la asignatura, tanto en la parte tedrica como en la parte de resolucion de
problemas.

Evaluacidn uinica final (convocatoria extraordinaria): consistira en un examen escrito en el que se evaluaran
todos los contenidos desarrollados en la asignatura. Representara el 100% de la calificacion.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segtn lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)
Ana Isabel Garcia Lopez (Despacho, num. 14): Mediante correo electrénico y/o videoconferencia
http://sl.ugr.es/anaigl previa cita fijada con el profesor
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MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia docente: Leccion magistral/expositiva.

Actividad formativa AF1. Las clases tedricas se impartiran de forma presencial siempre que la capacidad
del aula sea la adecuada desde un punto de vista sanitario y de seguridad. Se empleara la plataforma docente
Prado para poner a disposicidn de los estudiantes el material necesario para el seguimiento de las clases.

Metodologia docente: Resolucidn de problemas y estudio de casos practicos o visitas a industrias.

Actividad formativa AF2. La resolucién de problemas se impartird de forma presencial, siempre que la
capacidad del aula asignada sea suficiente para cumplir con las medidas de seguridad e higiene marcadas.
En caso contrario, se impartiran de forma sincrona en el horario establecido mediante videoconferencia. En
ambos casos, se empleara la plataforma docente Prado para poner a disposiciéon de los estudiantes el
material necesario para el seguimiento de las clases practicas.

Metodologia docente: Realizacion de trabajos o informes de practicas.

Actividad Formativa AF4. Las pruebas de evaluacién continua individual se efectuaran de forma presencial,
siempre que la capacidad del aula asignada sea suficiente para cumplir con las medidas de seguridad e
higiene marcadas. En caso contrario, se efectuaran de forma virtual con sesi6n sincrona en el horario
establecido mediante videoconferencia y/o mediante el uso de la plataforma docente Prado.

Actividad Formativa AF5. La exposiciéon de trabajos en grupo se realizard de forma no presencial, por
videoconferencia sincrona en el horario establecido para las clases de teoria.

Actividad formativa AF6. Las tutorias académicas se realizaran de forma no presencial, mediante correo
electrénico o usando sesiones sincronas online mediante videoconferencia, en el horario establecido para
ello y previa cita solicitada por el estudiante.

Se seguira la metodologia docente indicada anteriormente pero si la situacién sanitaria lo requiriera, de acuerdo con
el Plan de Contingencia del Centro, se adoptaran medidas parciales de adaptacién y virtualizacién siguiendo las
pautas que se establecen para el Escenario B, y se comunicaran al Centro y el estudiantado.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Los porcentajes de evaluacion coinciden con los indicados en el apartado de "evzilluacién ordinaria” en la seccion
EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.). El método de evaluacién sera el siguiente:

e Evaluacién continua mediante resolucion de ejercicios y actividades. Propuesta de ejercicios y actividades
por parte del profesor, para su resolucién por los estudiantes. La entrega de realizard mediante correo
electrénico y/o la plataforma docente Prado.

e Evaluacién continua mediante la realizaciéon de pruebas escritas de los contenidos teérico-practicos del
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temario de la asignatura. Se realizardn de manera presencial, si se dispone de aula que permita el
cumplimiento de las medidas de seguridad marcadas. En caso contrario, se realizaradn por videoconferencia
sincrona en el horario establecido y/o mediante el uso de la plataforma docente Prado

® Realizacion, entrega y presentacidon del trabajo en grupo a través de videoconferencia y la plataforma
docente Prado.

® Prueba final tedrico-practica presencial o virtual, en funcién de que la capacidad del aula asignada sea
suficiente para cumplir con las medidas de seguridad e higiene marcadas, en las que se le indicara al
estudiante el material del que puede disponer. En caso de su realizacion no presencial, la prueba se
efectuara por videoconferencia y/o la plataforma docente Prado en el horario establecido.

Convocatoria Extraordinaria

® Prueba final tedrico-practica presencial o virtual, en funcién que la capacidad del aula asignada sea
suficiente para cumplir con las medidas de seguridad e higiene marcadas, en las que se le indicara al
estudiante el material del que puede disponer. En caso de su realizaciéon no presencial, la prueba se
efectuara por videoconferencia y/o la plataforma docente Prado en el horario establecido.

Evaluacion Unica Final

Los porcentajes de evaluacién coinciden con los indicados en la seccién DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE
FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE
CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”. El método de evaluacién serd el
siguiente:

e Evaluacién unica final (convocatoria ordinaria): para aquellos estudiantes a los que se les haya concedido y
que consistira en la realizacion de un trabajo individual que debera ser expuesto al profesorado (30%) por
videoconferencia y un examen final en el que se valoraran las competencias desarrolladas en la asignatura
(70%). Los contenidos a evaluar corresponderan al temario detallado de la asignatura, tanto en la parte
tedrica como en la parte de resolucién de problemas.

e Evaluacidn tnica final (convocatoria extraordinaria): consistira en un examen escrito en el que se evaluaran
todos los contenidos desarrollados en la asignatura. Representara el 100% de la calificacion.

e Serealizarg, en ambos casos, de forma presencial o virtual, en funcién que la capacidad del aula asignada sea
suficiente para cumplir con las medidas de seguridad e higiene marcadas, en las que se le indicara al
estudiante el material del que puede disponer. En caso de su realizacién no presencial, la prueba se
efectuara por videoconferencia y/o la plataforma docente Prado en el horario establecido.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

Ana Isabel Garcia Lopez (Despacho, num. 14): Mediante correo electrénico y/o mediante

http://sl.ugr.es/anaigl videoconferencia en el horario establecido, previa cita
fijada con el profesor

Payinal
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MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia docente: Leccién magistral/expositiva.

Actividad formativa AF1. La materia de la asignatura se impartira de forma virtual, sincrona online en el
horario establecido para la asignatura, con videoconferencia. Ademas, se empleara la plataforma docente
Prado para poner a disposicidn de los estudiantes el material necesario para el seguimiento de las clases.

Metodologia docente: Resolucion de problemas y estudio de casos practicos o visitas a industrias.
Actividad formativa AF2. La resolucién de problemas y el estudio de casos practicos se realizaran de forma
virtual, sincrona online en el horario establecido para la asignatura, con videoconferencia. Se empleara la
plataforma docente Prado para poner a disposicion de los estudiantes el material necesario para el
seguimiento de las clases.

Metodologia docente: Realizacion de trabajos o informes de practicas.

Actividad Formativa AF4. Los ejercicios y pruebas de clase individuales seran virtuales, de forma sincrona
online en el horario establecido para la asignatura, con videoconferencia.

Actividad Formativa AF5. La exposicién de los trabajos realizados en grupo se realizard mediante
videoconferencia, de forma sincrona online, en el horario establecido para la asignatura.

Actividad formativa AF6. Las tutorias académicas se realizaran de forma no presencial, usando sesiones
sincronas online en el horario establecido para la asignatura, con videoconferencia. Apoyo mediante la
plataforma docente Prado para poner a disposicion de los alumnos material complementario en caso de ser
necesario.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Los porcentajes de evaluacion coinciden con los indicados en el apartado de “evaluacion ordinaria” en la seccion
EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.). El método de evaluacién serd el siguiente:

e Evaluacidn continua mediante resolucién de ejercicios y actividades. Propuesta de ejercicios y actividades
por parte del profesor, para su resolucién por los estudiantes. La entrega de realizard mediante correo
electrénico y/o la plataforma docente Prado.

e Evaluacidn continua mediante la realizacion de pruebas escritas de los contenidos teérico-practicos del
temario de la asignatura. Se realizara por videoconferencia sincrona en el horario establecido y/o mediante
el uso de la plataforma docente Prado.

e Realizacidn, entrega y presentacion del trabajo en grupo a través de videoconferencia y/o la plataforma
docente Prado.

e Prueba final tedrico-practica. Se realizard por videoconferencia sincrona en el horario establecido y/o
mediante el uso de la plataforma docente Prado.
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Convocatoria Extraordinaria

Los porcentajes de evaluacién coinciden con los indicados en el apartado “convocatoria extraordinaria” en la seccién
EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.). El método de evaluacién sera el siguiente:

e Prueba final tedrico-practica virtual, en la que se le indicara al estudiante el material del que puede disponer.
La prueba se efectuara de forma sincrona con videoconferencia y/o la plataforma docente Prado.

Evaluacion Unica Final

Los porcentajes de evaluacién coinciden con los indicados en la seccion DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE
FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE
CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”. El método de evaluacién serd el
siguiente:

e Evaluacion unica final (convocatoria ordinaria): para aquellos estudiantes a los que se les haya concedido y
que consistird en la realizaciéon de un trabajo individual que debera ser expuesto por videoconferencia al
profesorado (30%) y un examen final en el que se valoraran las competencias desarrolladas en la asignatura
(70%). Los contenidos a evaluar corresponderan al temario detallado de la asignatura, tanto en la parte
tedrica como en la parte de resolucién de problemas.

e Evaluacion unica final (convocatoria extraordinaria): consistird en un examen escrito en el que se evaluaran
todos los contenidos desarrollados en la asignatura. Representara el 100% de la calificacidon.

e El examen escrito, se realizara, en ambos casos, de forma virtual por videoconferencia y/o la plataforma
docente Prado en el horario establecido.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




